CIENCIAS SOCIAIS
E HUMANAS

EDITAL DO CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE
1 BOLSA DE DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS
DOUTORAMENTO EM ANTROPOLOGIA (ISCTE)
Referéncia BDC_PhDANt_01_2023

Nos termos do Regulamento para Atribuicdo de Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias
Pedagogicas e Cientificas a Estudantes do 3.° Ciclo do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
(Regulamento n.° 743/2022), publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 149 de 3 de agosto de 2022, e
da deliberagéo n.° 292 de 8 de fevereiro de 2023 do Conselho de Gestéo, a Escola de Ciéncias Sociais e
Humanas do Iscte abre concurso para atribuicio de uma (1) Bolsa para o Desenvolvimento de
Competéncias Pedagdgicas e Cientificas (adiante designada por Bolsa de Desenvolvimento de
Competéncias) a estudantes inscritos num ciclo de estudos conducente ao Grau de Doutor em

Antropologia no ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa.

1. Apresentagao de candidaturas

O concurso para atribuicdo de Bolsa de Desenvolvimento de Competéncias a estudantes inscritos num
ciclo de estudos conducente ao Grau de Doutor em Antropologia no ISCTE — Instituto Universitario de
Lisboa tem inicio a 30 de outubro de 2023 termina 20 dias consecutivos apos a data de abertura do

concurso.

2. Tipo e finalidade da bolsa

a) As Bolsas de Desenvolvimento de Competéncias visam contribuir para a aquisi¢ao, pelo/a
bolseiro/a, de conhecimentos ou de boas praticas de desempenho de atividades de apoio ao
ensino, a investigacdo e de difusdo do conhecimento;

b) A Bolsa de Desenvolvimento de Competéncias traduz-se numa prestagao pecuniaria, de valor fixo,
destinada a consolidagéo da formagao do/a bolseiro/a, no ambito dos trabalhos conducentes a
obtencdo do grau de Doutor em Antropologia, realizados no ambito do Centro em Rede de
Investigagdo em Antropologia (CRIA) e sob orientagdo de um/a Professor/a ou Investigador/a do
Iscte, de modo desenvolver as competéncias cientificas, técnicas e pedagdgicas dos/as

doutorandos/as.

3. Componentes financeiras, periodicidade, modo de pagamento da bolsa
a) A concesséao da bolsa concretiza-se na atribuicao de um subsidio, pago mensalmente, por
transferéncia bancaria, nas condigdes descritas em termo de aceitagdo a subscrever pelo/a

bolseiro/a (contrato de bolsa) e ndo gera, nem titula, relagdes de trabalho subordinado, nem
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contrato de prestagao de servigos.

b) Nao s&o devidos, em qualquer caso, subsidios de alimentacgéo, férias, Natal ou quaisquer outros
subsidios ndo previstos no Regulamento para Atribuigdo de Bolsas para o Desenvolvimento de
Competéncias Pedagogicas e Cientificas a Estudantes do 3.° Ciclo do ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa (Regulamento n.° 743/2022).

c) O valor mensal da Bolsa de Desenvolvimento de Competéncias corresponde a 400 euros.

d) A este valor acresce: i) seguro contra acidentes no ambito das atividades contratualizadas durante o
periodo de duracdo da bolsa; ii) isencdo do pagamento de propinas, excepto nos casos em que

este é suportado por outra instituicéo.

4. Destinatarios

a) A Bolsa de Desenvolvimento de Competéncias destina-se a estudantes inscritos no segundo ano de
um ciclo de estudos conducente ao Grau de Doutor em Antropologia no ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa, em regime de tempo integral e dedicagéo exclusiva, no ano letivo de
2023/2024.

b) Em casos excecionais a bolsa pode ser atribuida a estudantes do terceiro ano, nos termos do Artigo
5° do Regulamento para Atribuicao de Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias
Pedagdgicas e Cientificas a Estudantes do 3.° Ciclo do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
(Regulamento n.° 743/2022).

¢) A concessao da bolsa é incompativel com o exercicio de uma atividade laboral de carater regular
em regime de tempo integral.

d) A bolsa nao é acumulavel com outras bolsas.

5. Duragéo da bolsa
A bolsa reporta ao ano letivo em que é atribuida, ndo podendo exceder a duragcdo de dez meses,

improrrogavel.

6. Planos de trabalhos, direitos de autor, e confidencialidade
a) Nao é permitido ao/a bolseiro/a mudar ou alterar o plano de trabalho da bolsa, sob pena do
cancelamento da mesma.
b) A percecao de direitos de autor e de propriedade industrial esta sujeita ao Regulamento de
Propriedade Industrial e Intelectual do ISCTE, ao qual o/a bolseiro/a fica sujeito, nos termos
expressos no contrato firmado.
c) O/a bolseiro/a fica sujeito ao compromisso de manter o mais rigoroso sigilo relativamente a

todos os conhecimentos técnicos, planos, documentos ou informagdes confidenciais que obtiver ou
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a que tenha acesso no ambito da execugao das atividades inerentes a execugéo da bolsa, ndo os
podendo comunicar, copiar, reproduzir, divulgar ou publicar sem consentimento prévio e expresso
dado pelo ISCTE.

7. Informagao e publicidade

O/a doutorando/a compromete-se a divulgar, durante e apds o termo da bolsa, em todas as publicacées e
criagdes cientificas decorrentes do doutoramento e na tese de doutoramento, a mencao expressa ao
financiamento da Bolsa de Desenvolvimento de Competéncias atribuida pela Escola de Ciéncias Sociais e
Humanas do Iscte.

8. Composigao da Comissao de Avaliagao

A Comisséao de Avaliagdo de Candidaturas é composta por:
a) Diretor da Escola de Ciéncias Sociais e Humanas, Professor Doutor Diniz Marques Francisco
Lopes;
b) Diretora do Centro em Rede de Investigagdo em Antropologia (CRIA-Iscte), Professora
Doutora Catarina Lopes Oliveira Frois;
c) Diretor do Doutoramento em Antropologia (pelo Iscte), Professor Doutor Miguel de Matos
Castanheira do Vale de Almeida.

9. Critérios de avaliagao das candidaturas

a) As candidaturas serdo avaliadas segundo os seguintes critérios, pontuados numa escala de
0 a 20 valores:

1. Avaliagdo do Plano de Trabalhos (60% da classifica¢ao final):

1l Avaliagdo do curriculum académico e profissional (30% da classificagao final): adequagao
das habilitagbes académicas a area cientifica do Programa de Doutoramento; outros
aspetos de relevancia cientifica no CV do candidato(a);

1. Avaliacdo da motivacéo (10% da classificacéo final).

b) Nao sdo elegiveis para concessdo de bolsa os/as candidatos/as cuja candidatura ao
presente concurso seja avaliada com uma classificagao final inferior a 16 valores.

10. Candidaturas

a) As candidaturas realizam-se através do enderego https://recrutamento.iscte-iul.pt

b)  Documentos obrigatérios a apresentar:


https://recrutamento.iscte-iul.pt/
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.  Plano de trabalhos devidamente estruturado e ajustado as atividades que se pretende
que o/a bolseiro/a venha a desenvolver, nomeadamente:

e Organizar sessbes de apresentacdo da investigagdo dos/as
doutorandos/as na licenciatura e no mestrado;

e Organizar o Dia do Doutoramento em Antropologia do ISCTE em
colaboragédo com docentes e com o CRIA.

O Plano de Trabalhos deve ser redigido em Portugués ou em Inglés e devera conter os
seguintes elementos:

e Objetivos: O que se pretende atingir com o desenvolvimento do Plano de
Trabalhos (max. 300 palavras)

Il. Curriculo académico e profissional (max. 2 paginas);
lll. Carta de motivacao;

IV. Comprovativo de inscricdo, em regime de tempo integral, no Iscte.

11. Publicacao dos resultados
a) Os resultados s&o publicados no site do Iscte e os/as candidatos/as s&o notificados por correio
eletrénico no prazo maximo de 15 dias uteis apos o fim do concurso.
b) Os/as candidatos/as tém um prazo de 10 dias uteis, apés a comunicagao referida no numero
anterior, para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia, nos termos previstos no
Cddigo do Procedimento Administrativo.
¢) Apds o termo da audiéncia prévia, o/a candidato/a deve declarar no prazo maximo de cinco dias
Uteis, a aceitacao da bolsa, nas condigdes que lhe sdo propostas.

d) A falta de declaragédo determina a exclusdo do/a candidato/a.



