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EDITAL PARA A ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO (BI) NO AMBITO DE
PROJETOS E INSTITUICOES DE I&D

O Centro de Investigagdao e Intervencao Social (Cis_iscte) do Iscte-Instituto
Universitario de Lisboa abre concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de Investigacao (BI)
no ambito do projeto “Developing an intercultural game as a pedagogic tool for the
inclusion of pupils with migrant bacKground in new Learning environments - Kidle”,
Grant Agreement number. 2023-1-PT01-KA220-SCH-000154686, financiado pela
Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus+ Educacdo e Formacdo, nas

seguintes condigdes:
1. Area cientifica: Psicologia

2. Fonte de Financiamento: Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus+
Educacdo e Formacao
3. Requisitos de Admissibilidade do/a Candidato/a

Podem candidatar-se ao presente concurso, nos termos do artigo 9° do RBI:
+Cidaddos nacionais ou cidadaos de outros Estados membros da Unido Europeia;
+Cidadaos de Estados terceiros;
+Apatridas;
+Cidaddos beneficiarios do estatuto de refugiado politico.

Sao requisitos especificos e obrigatérios para concorrer a esta Bolsa de Investigagao

0s seguintes:

+Ser mestre na area de Psicologia (preferencial) ou noutras ciéncias sociais e
humanas.

+Inscricdo no ano letivo 2023/2024, em curso conferente de grau académico de
uma instituicdo de ensino superior e desenvolvido em associagdo ou cooperagao
com uma ou varias Unidades de I&D.

. Ou por mestres que se encontrem inscritos em cursos nao conferentes de grau
académico integrados no projeto educativo de uma instituicdo de ensino superior,
desenvolvidos em associagdo ou cooperagdo com uma ou varias unidades de I&D.

*Nao exceder, com a celebracao do contrato de bolsa em causa, incluindo as

renovacdes possiveis, um periodo acumulado de dois anos nessa tipologia de
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bolsa, seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 5 do artigo 6.° do referido

Regulamento.

+Ter disponibilidade imediata.

*Bom dominio da lingua portuguesa e inglesa.

4, Plano de Trabalhos:

O projeto “Developing an intercultural game as a pedagogic tool for the inclusion of
pupils with migrant bacKground in new Learning environments” tem como objetivo
apoiar a inclusdo de criangas migrantes em novos ambientes escolares através da
cocriacdo de jogos de tabuleiro interculturais e integrando-os num pacote de jogos
digitais. O projeto visa reforcar a capacidade dos educadores e pais para utilizarem os
jogos na aprendizagem e no desenvolvimento das criangas, implementar o pacote de
jogos através de eventos de jogos e sensibilizar para o papel dos jogos interculturais
na educacao pré-escolar e primeiro ciclo do ensino bdsico, com vista a apoiar a
inclusao.

O/A bolseiro/a realizard atividades de I&D em regime de dedicacdo exclusiva,
colaborando na realizacao das seguintes tarefas:

- Revisao de literatura;

- Recolha de dados em contextos educativos através da realizacdo de grupos focais
com professores/as, educadores/as de infancia e pais e da aplicagdo de questionarios,
incluindo a analise dos respetivos dados;

- Conducao de workshops de desenvolvimento de jogos com criangas, pais, e
educadores/as de inféncia e professores/as bem como de eventos de implementagdo
dos materiais desenvolvidos;

- Promocgdo, divulgacdo e demonstracdo do projeto e dos seus resultados,
nomeadamente através da escrita de newsletters, mensagens para blogues, etc.

- Preparacdo e submissdo de artigos a revistas internacionais com revisao por pares.

- Apoio as atividades de coordenagdo do projeto, incluindo articulagdo com os
membros da equipa e investigadores do projeto

O/A bolseiro/a colaborard ainda na realizacdo de outras atividades, desde que

alinhadas com os objetivos do projeto.

5. Local de trabalho:
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O trabalho serda desenvolvido no Centro de Investigacdo e Intervencdo Social
(Cis_Iscte) (entidade de acolhimento do/a candidato/a) do Iscte-Instituto Universitario

de Lisboa (entidade contratante) sob a orientagao cientifica da Doutora Cecilia Aguiar.

6. Tipo e Duragao da bolsa:

A bolsa de investigagdo (BI) destina-se a realizacdo de atividades de I&D para mestres
inscritos em cursos de terceiro ciclo, conferente do grau de Doutor/a ou por mestres
que se encontrem inscritos em cursos nao conferentes de grau académico integrados
no projeto educativo de uma instituicdo de ensino superior, desenvolvidos em
associagcdo ou cooperagao com uma ou varias unidades de I&D. A BI, com inicio
previsto em marco de 2024, tera a duracdo de 6 meses (renovaveis até ao limite
maximo do financiamento aprovado, ou até ao limite maximo de duracdo desta
tipologia de bolsa, aquele que ocorrer primeiro), considerando os limites definidos nos
n.% 3 e 4 do artigo 6.° do Regulamento n.© 950/2019, de 29 de novembro, publicado
em Didrio da Republica, n.? 241, 2.2 Série, de 16 de dezembro (Regulamento de Bolsas
de Investigacao da FCT, L.P.).

7. Valor do subsidio de manutencao mensal:

O montante da bolsa corresponde a 1 259,64 €, conforme tabela das bolsas atribuidas
direta ou indiretamente pela FCT, ILP. no Pais (https//www.fct.pt/wp-
content/uploads/2024/02/Tabela-de-Valores-SMM_atualizacao-2024.pdf).0 montante
€ pago mensalmente por transferéncia bancaria ao/a titular e esta sujeito as atualizacoes
que lhe sejam aplicaveis.

O/A bolseiro/a beneficiard de um seguro de acidentes pessoais relativamente as
atividades de investigacdo e poderd ainda assegurar o exercicio do seu direito a
seguranca social mediante a adesao ao regime do Seguro Social Voluntario nos
termos previsto no Estatuto do Bolseiro de Investigacao (EBI), assumindo a entidade
financiadora os encargos resultantes das contribuicdes nos termos e com os limites

previstos nesse estatuto.

8. Métodos de selecdo e de avaliacdo das candidaturas:

8.1, Sera feita uma avaliagdo curricular, considerando (a) o Curriculum Vitae, que
incidird exclusivamente sobre o mérito do/a candidato/a, e (b) documento de
manifestacdo de interesse, sendo avaliados os seguintes parametros de acordo
com a ponderagao indicada:

a) Curriculum Vitae (90%)
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b)

8.2,

8.3,

8.4,

8.5,

8.6.
8.7.

8.8.

9,

o Classificagdo final do mestrado (30%);

o Experiéncia em investigacdo em areas relevantes para o projeto (e.g.,
integracdo de imigrantes, educacao intercultural, desenvolvimento de
materiais didaticos, nomeadamente recolha e analise de dados quantitativos
e/ou qualitativos (preferencial) (50%);

o Experiéncia em atividades de disseminacdo, promocdo e divulgacdo de
resultados de investigacdo cientifica (10%).

Documento de manifestacdo de interesse, onde deve ser referida a motivacdo do/a
candidato/a bem como a sua perspetiva (fundamentada) sobre o desenho de
estudos que permitam responder aos objetivos do projeto. Este documento deve
ser escrito em inglés e ter um maximo de 800 palavras) (10%).

Os/As candidatos/as serdo classificados e ordenados, de acordo com os critérios

anteriores, numa escala de 0 a 100.

Finda a avaliagdo curricular, se o juri assim o decidir, os/as trés primeiros/as

classificados/as na avaliagao curricular serdo convidados/a para a realizacao de

uma entrevista, sendo notificados e convocados por meio de correio eletrénico.

Na entrevista serdo discutidos tépicos relacionados com o plano de trabalhos,

motivacdo, experiéncia prévia, dominio da lingua inglesa e CV.

Com ainclusao da entrevista, a classificacdo final resultara das pontuacdes obtidas

na avaliacdo curricular (80%) e na entrevista (20%).

Em caso de empate, a presidente do juri tem voto de qualidade.

O juri reserva-se o direito de ndo atribuir bolsa caso nenhum/a do/as candidato/as

corresponda ao perfil desejado.

O presente concurso pode cessar até a homologagdo da lista de ordenacdo final

dos/as candidatos/as, mantendo-se valido pelo periodo de 12 meses contados da

data de homologacao da lista de ordenacao final do presente procedimento.

Composicao do Juri de Selecao:

Presidente: Doutora Cecilia Aguiar, Professora Associada no Iscte

Vogal efetivo: Doutora Patricia Arriaga, Professora Associada com Agregacgao no Iscte

Vogal efetivo: Doutora Nadine Correia, Investigadora Integrada no Iscte

Vogal suplente: Doutora Joana Alexandre, Professora Auxiliar no Iscte

Vogal suplente: Doutor Ricardo Rodrigues, Professor Auxiliar no Iscte

10.

Prazo de candidatura:
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O concurso encontra-se aberto no periodo de 15 a 07 de marco de 2024 e sé serao

admitidas as candidaturas submetidas dentro do prazo.

11, Formalizagao de candidaturas

As candidaturas devem ser formalizadas obrigatoriamente através da plataforma de

Recrutamento em https://recrutamento.iscte-iul.pt/jobs/455 até a data-limite fixada

neste edital, com a seguinte referéncia “1 BI/KIDLE/2024".

11.1. As candidaturas deverao ser acompanhadas dos seguintes documentos:

a)
b)
<)

d)

Curriculum vitae;

Documento de manifestacao de interesse.

Documento(s) comprovativo(s) de habilitagdes do grau académico requerido
para o presente concurso, com média final declaragcdo de compromisso de
honra do/a candidato/a de acordo com minuta propria disponivel em

https://recrutamento.iscte-iul.pt/jobs/455

No caso de graus académicos atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras, e por
forma a garantir a aplicacdo do principio da igualdade de tratamento a candidatos/as que detém
graus académicos estrangeiros e nacionais, € obrigatorio o reconhecimento desses graus e a
conversdao da respetiva classificacdo final para a escala de classificagdo portuguesa. O
reconhecimento de graus académicos e diplomas estrangeiros bem como a conversdo da
classificagdo final para a escala de classificagdo portuguesa pode ser requerido em qualquer
instituicdo de ensino superior publica, ou na Direcao-Geral do Ensino Superior (DGES, apenas para

0 caso do reconhecimento automatico). Relativamente a esta matéria, sugere-se a consulta do

portal da DGES através do seguinte endereco: http//www.dges.gov.pt. Os documentos
comprovativos da titularidade de graus académicos e diplomas, ou do respetivo reconhecimento
quando tenham sido atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras, podem ser
dispensados em fase de candidatura, sendo substituidos por declaragdo de compromisso de honra
do/a candidato/a de acordo com minuta propria, ocorrendo a verificagdo dessa condicdo apenas

em fase de contratualizagdo da bolsa.

Prova de inscricdo em curso conferente de grau académico de uma instituicdo
de ensino superior, desenvolvido em associacdo ou cooperagdo com uma ou
varias unidades de I&D. Ou prova de inscricdo em cursos ndo conferentes de
grau académico integrados no projeto educativo de uma instituicdo de ensino
superior.

Declaragdo sob compromisso de honra em como ndo excedera, com a
celebracdo do contrato da bolsa em causa, incluindo as renovagdes previstas

no aviso, o periodo acumulado de dois anos nesse tipo de bolsa (seguidos ou
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interpolados). Minuta prépria disponivel em https//recrutamento.iscte-

iul.pt/jobs/455.

f) Comprovativo de submissao de candidatura devidamente assinado, se exigido

pela plataforma de Recrutamento https://recrutamento.iscte-iul.pt/jobs/455

apos realizar a submissdo dos documentos previamente indicados.

11.2. Todos os documentos deverao ser anexados em formato PDF.
113. Os/As candidatos/as que ndo entreguem todos os documentos referidos nas
alineas a) a e) nao serao admitidos/as a concurso.

114, Contacto, se necessario, através de e-mail para: leonardo.sousa@iscte-iul.pt

12. Forma de publicitacao/notificacdao dos resultados:
Os resultados da avaliacdo sdo divulgados no prazo maximo de 90 dias Uteis a contar
do termo de apresentacdo das candidaturas, mediante notificacdo aos/as
candidatos/as através de email para o endereco de correio eletronico indicado no

processo de candidatura.

13. Prazos e procedimentos de audiéncia prévia, reclamacao e recurso

ApOs comunicagao da lista provisoria dos resultados da avaliagao, os/as candidatos/as
disp6em de um periodo de 10 dias Uteis para, querendo, se pronunciarem em sede de
audiéncia prévia de interessados, nos termos dos artigos 1210 e seguintes do Cddigo
do Procedimento Administrativo.

A decisdo final sera proferida apds a analise das pronuncias apresentadas em sede de
audiéncia prévia de interessados. Da decisdo final pode ser interposta reclamacgao no
prazo de 15 dias Uteis, ou, em alternativa, interposto recurso no prazo de 30 dias Uteis,
ambos contados a partir da respetiva notificacdo. Os/as candidatos/as que optarem
por submeter reclamagdo devem dirigir a sua pronlncia ao 6rgao competente. Se
optarem por interpor recurso este deve ser dirigido ao mais elevado superior
hierarquico do autor do ato ou da omissdo, salvo se a competéncia para a decisdo se

encontrar delegada ou subdelegada.

14, Requisitos de Concessao de Bolsa

Depois da comunicacdo da concessdo condicional da bolsa, o contrato s6 podera ser
celebrado apds a rececdo de toda a documentacdo exigivel. Os documentos

remetidos para efeitos de contratualizacao sao os seguintes:
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a) Copia do documento de identificacdo civil e fiscal (e de seguranca social,

quando aplicavel); dados bancarios; Ciéncia ID.

b) Documento(s) comprovativo(s) de habilitacdes do grau académico requerido
para o presente concurso;

c¢) Documento comprovativo de matricula em curso ndo conferente de grau
académico integrado no projeto educativo de uma instituicdo de ensino
superior, desenvolvido em associagdo ou cooperagdo com uma ou varias
unidades de I&D.

d) Documento comprovativo de aceitacdo do/a candidato/a por parte da
instituicdo onde decorrerdo os trabalhos de iniciagdo a investigacdo, de
investigacdo ou de investigacdo pods-doutoral, garantindo as condicoes
necessarias ao bom desenvolvimento do trabalho, bem como o cumprimento

dos deveres previstos no artigo 13.° do Estatuto do Bolseiro de Investigacao;

15, Politica de ndo discriminacgdo e de igualdade de acesso

O Iscte — Instituto Universitario de Lisboa promove ativamente uma politica de nao
discriminacdo e de igualdade de acesso, pelo que nenhum/a candidato/a pode ser
privilegiado/a, beneficiado/ a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito ou
isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo,
orientacdo sexual, estado civil, situacdao familiar, situacdo econdmica, instrucao,
origem ou condicdo social, patrimdénio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem,

lingua, religido, convicgdes politicas ou ideolodgicas e filiacdo sindical.

16. Legislacdo e regulamentacao aplicavel:

Estatuto do Bolseiro de Investigagao Cientifica, na redagdao dada pelo Decreto-Lei n.°
123/2019, de 28 de agosto, Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Fundacdo para
a Ciéncia e a Tecnologia, 1.P., Regulamento n.° 950/2019, Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16
de agosto (Regime juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de
ensino superior atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras) e demais

normas aplicaveis.
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